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ПОЛОЖЕНИЕ
о Благодарности Федерации профсоюзов Камчатки

1. Благодарность Федерации профсоюзов Камчатки учреждается для награждения
членов профсоюза за активную работу в профсоюзах Камчатки, за успехи в укреплении
профсоюзного движения Камчатки, за защиту трудовых прав и социально-экономических
интересов трудящихся.

2.  Благодарностью  Федерации  профсоюзов  Камчатки  награждаются  члены
профсоюза, проработавшие в профсоюзе не менее трех лет.

3.  Решение  о  награждении  Благодарностью  Федерации  профсоюзов  Камчатки
принимается  Постановлением  Президиума  Федерации  профсоюзов  Камчатки  по
ходатайству  членской  организации  Федерации  профсоюзов  Камчатки,  Председателя
Федерации профсоюзов Камчатки. 

4. Членская организация Федерации профсоюзов Камчатки направляет  ходатайство
в форме Постановления выборного органа членской организации Федерации профсоюзов
Камчатки,  наградной  лист  (прилагается),  с  характеристикой  на  представляемых  к
награждению членов профсоюза не позднее, чем за десять рабочих дней до рассмотрения
вопроса на заседании Президиума Федерации профсоюзов Камчатки. 

Все документы должны быть заверены печатью членской организации Федерации
профсоюзов Камчатки и подписью ее председателя.

Председатель  Федерации  профсоюзов  Камчатки  вносит  предложения  по
кандидатурам  на  награждение  Благодарностью  Федерации  профсоюзов  Камчатки  на
заседании Президиума Федерации профсоюзов Камчатки.

5.  На  награждение  Благодарностью  Федерации  профсоюзов  Камчатки
Президиумом Федерации профсоюзов Камчатки ежегодно устанавливается квота в начале
календарного  года  по  итогам  статистического  отчета  по  профсоюзному  членству  за
предыдущий год.

6.  Благодарность  Федерации  профсоюзов  Камчатки  вручается  Председателем
Федерации  профсоюзов  Камчатки  либо  членом  Президиума  Федерации  профсоюзов
Камчатки по поручению Председателя Федерации профсоюзов Камчатки в торжественной
обстановке. 


